
À la CRESS Occitanie, nous croyons qu’une autre économie est possible : une économie plus coopérative, plus

responsable et plus utile aux territoires. Nous accompagnons, représentons et développons l’Économie Sociale

et Solidaire (ESS) en Occitanie auprès des acteurs, partenaires institutionnels, collectivités et entreprises de

l’ESS. Pour accompagner la gouvernance et la direction, nous créons un poste clé, transversal, structurant et à

fort impact pour faire grandir notre capacité collective à agir.

Votre rôle : faciliter le fonctionnement, fluidifier et structurer !

 

Pourquoi nous rejoindre ? Pour donner du sens à votre travail, contribuer à des projets utiles au territoire,

occuper un poste à impact réel, travailler dans un environnement où coopération, engagement et intelligence

collective ne sont pas que des mots.

 

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation par mail : pascale.courant@alidoro.fr 

Responsable opérations 
& pilotage
M O N T P E L L I E R  |  C D I  |  T E M P S  P L E I N

Accompagner les équipes au quotidien :
Appuyer les chargé·es de mission dans le suivi de leurs

activités

Aider à prioriser et organiser les actions

Faciliter les interactions entre les différents projets

Être une personne ressource et facilitatrice

Structurer les méthodes et les outils : 
Construire des outils simples et utiles de pilotage

Développer des tableaux de bord et indicateurs

Organiser une circulation fluide de l’information

Harmoniser les pratiques et méthodes de travail

Vos compétences : 
Gestion multi-projets

Pilotage opérationnel

Structuration d’outils et de méthodes

Capacités d’analyse et de synthèse

Gestion de financements publics

Maîtrise des outils collaboratifs et bureautiques

Piloter & coordonner :
Suivre l’avancement des projets et actions de la

CRESS

Coordonner les activités entre les équipes et les

partenaires

Mettre en cohérence priorités, calendriers et

échéances

Identifier les risques et points de blocage

Alerter et proposer des solutions

Appuyer la Direction Générale :
Préparer des notes, synthèses et supports de

pilotage

Suivre la mise en œuvre des décisions

Participer aux réflexions stratégiques

Assurer une interface opérationnelle entre

direction et équipes

Coordonner les dossiers de financement, appels à

projets et subventions

Structurer les éléments nécessaires aux bilans et

suivis

Votre profil : 
Formation Bac + 5 

Expérience confirmée dans le secteur de l’ESS, le secteur

associatif, public ou parapublic en gestion de projets,

coordination, pilotage financier et transversal, appui à la

direction

CDI | Statut cadre | Rémunération attractive : rejoignez une
structure engagée et prenez part à une aventure collective
porteuse de sens.


